
W obecnych, bardzo dynamicznych czasach pewne rzeczy pozostają niezmienne. Jedną
z nich jest posiadanie bezpiecznego miejsca. Takiego, w którym czujemy się komfortowo. Gdzie
zaufanie  i  szacunek  to  podstawa  wzajemnych  relacji.  Dla  wielu  z  nas  pierwszym
skojarzeniem będzie DOM. 

Miasto to dom nas wszystkich. Dbałość o to, jakie jest, w którym kierunku się rozwija
i  jakie  zastaną  je  przyszłe  pokolenia  zależy  wyłącznie  od  nas.  Działając  w  swoich  małych
społecznościach  –  rodzinie,  dzielnicach,  szkole,  pracy  –  wpływamy  na  warunki,  w  których
funkcjonujemy. Dając od siebie wiele - mamy prawo oczekiwać. Pracując, wychowując dzieci,
płacąc  podatki,  angażując  się  społecznie  dążymy  do  zapewnienia  sobie  bezpieczeństwa.
Bezpiecznej  drogi  z  pracy  i  ze  szkoły,  wsparcia  przedsiębiorczości,  komfortowego przejazdu
samochodem i komunikacją miejską, przyjemnego miejsca do wypoczynku blisko domu. A w
sytuacji,  gdy spotka nas nieszczęście  zasługujemy na zrozumienie  i  zabezpieczenie naszych
podstawowych potrzeb. 

Wejherowo może i powinno być miastem bezpiecznym. Miastem, w którym każde
działanie  będzie  służyć  poprawie  codziennej  jakości  życia  mieszkańców.  Codziennej,  a  nie
odświętnej!  Stanie  się  tak,  gdy  budowę  „szklanych  dachów”  zastąpi  wypełnianie  realnych
potrzeb  mieszkańców  oraz  zrównoważony  rozwój  CAŁEGO MIASTA.  Kiedy  każde  działanie
władz  będzie  służyło  podwyższeniu  zamożności  i  zwiększeniu  konkurencyjności.  A  ludzie
zaczną mówić – „tu właśnie jest życie, w takim mieście chcę pozostać”. 

Wejherowo może  i  powinno  się  zmienić. Uwierzmy,  że  nie  jesteśmy  skazani  na
obecny układ, niezmienny od 20 lat. Zmiana zaczyna się w naszych głowach. Gdy choć raz
zwątpiliśmy, byliśmy rozczarowani, a nasze potrzeby (mimo obietnic) nie zostały zrealizowane
– jesteśmy gotowi na zmianę. Wykorzystajmy tę szansę.

Wychodzimy  z  założenia,  że  nie  wystarczy  chcieć  czy  obiecać.  Dlatego  nie
obiecujemy.  My planujemy,  a co założyliśmy chcemy systematycznie  wprowadzać  w
życie. Dla Wejherowa!

Arkadiusz Szczygieł – Kandydat na Prezydenta Miasta Wejherowa
Kandydaci do Rady Miasta Wejherowa 

Komitet Wyborczy Wyborców „Dla Wejherowa”
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Wiem, w jaki sposób miasto zarządza moimi pieniędzmi, czyli
Budżet i funkcjonowanie miasta:

 Uczciwe Wejherowo to racjonalna, zrównoważona i przejrzysta polityka wydatków
miasta  (m.in.  jawność  wydatków  urzędu,  platforma  zakupowa  gwarantująca
przejrzyste przetargi i zapytania ofertowe, rejestry umów)

 Wejherowo  Wykorzystujące  Szanse  czyli  maksymalne  pozyskanie  zewnętrznych
źródeł finansowania zadań miasta przy pomocy środków unijnych, centralnych oraz w
formule Partnerstwa Publiczno – Prywatnego,

 ograniczenie dalszego zadłużania miasta,
 poprawa funkcjonowania jednostek organizacyjnych miasta w tym WZNK, WTBS.

Mogę współdecydować o moim mieście, a mój głos ma znaczenie, czyli
Otwarty dialog z mieszkańcami:

 utworzenie Rad Osiedli na terenie całego miasta, znaczne zwiększenie budżetów rad
osiedli,

 utworzenie  Centrum  Organizacji  Pozarządowych  i  Wsparcia  Obywatelskiego  z
dostępem do infrastruktury miasta i jednostek współpracujących,

 łatwy i pełny dostęp do informacji publicznej,
 dalsza realizacja zmodyfikowanego Budżetu Obywatelskiego, 
 organizacja akcji edukacyjnych promujących wartości społeczeństwa obywatelskiego,
 wprowadzenie  przejrzystych  i  sprawiedliwych  procedur  finansowania  działalności

organizacji pozarządowych w mieście,
 podwyższenie o ok. 30% dotacji dla organizacji pozarządowych, lepsza współpraca z

organizacjami  pozarządowymi  (wsparcie  w  pozyskiwaniu  funduszy  unijnych),
promocja wolontariatu.

Moje miasto zapewnia mi miejsca do wypoczynku i uprawiania sportu, czyli
Sport i rekreacja:

 utworzenie Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji – organizator sportu w Wejherowie,
 niezwłoczne ukończenie pełnowymiarowego boiska przy osiedlu Waza,
 podwojenie wydatków na sport dla dzieci i młodzieży poprzez MOSIR, kluby sportowe

i system stypendiów,
 pełna przejrzystość wieloletniego finansowania klubów sportowych,
 budowa sportowej marki miasta poprzez wszechstronne wsparcie miasta dla sportu

profesjonalnego i amatorskiego na wszystkich poziomach,
 swobodny  i  tani  dostęp  w dostępie  do infrastruktury  sportowej  dla  mieszkańców,

wspólne zaplecze administracyjne dla organizacji i klubów sportowych,
 wysoka dbałość o place zabaw i boiska miejskie (dozór, remonty),
 realizacja  kompleksowej  polityki  rowerowej  w  mieście  –  program  budowy  tras

i parkingów  rowerowych  w  miejscach  publicznych,  promocja  ruchu  rowerowego,
konsultacje z użytkownikami rowerów, powołanie oficera rowerowego, 

 rewitalizacja basenu przy ul. Kalwaryjskiej  w formie całorocznego obiektu z funkcją
rekreacyjną  na  zewnątrz  w  okresie  letnim,  z  wykorzystaniem  środków  partnerów
publicznych i prywatnych, 

 utworzenie Parku Północnego traktu pieszo-rowerowego wzdłuż rzeki Redy i Cedronu



wraz plażowiskiem, placami zabaw, siłownią i mostkami  dla pieszych i rowerzystów. 

Otoczony przyrodą żyję zdrowiej i pogodniej, czyli
Zielone Miasto Wejherowo:

 Program  „Zielone  Wejherowo”  –  większa  dbałość  o  zieleń,  nowe  nasadzenia,
ograniczenie wycinki drzew, inwentaryzacja drzewostanu, zielone dachy, utworzenie
stanowiska Ogrodnika Miejskiego,

 dbałość o czystość rzeki Redy i Cedron, 
 współpraca  Wejherowa  z  Lasami  Państwowymi,  Powiatowym  Urzędem  Pracy  oraz

Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej czy Aresztem Śledczym w zakresie sprzątania
terenów przyleśnych w ramach aktywizacji,

 ścisła  współpraca  z  Rodzinnymi  Ogrodami  Działkowymi  m.in.  przystosowania
obiektów ROD na świetlice dzielnicowe oraz tworzenia Zielonych Ogrodów dla grup
przedszkolnych i wczesnoszkolnych – wsparcie finansowe miasta ROD.

W moim mieście chcę czuć się bezpiecznie, czyli
Bezpieczne i zdrowe Wejherowo:

 radykalne  i  pilne  ograniczenie  niskiej  emisji  z  wykorzystaniem  środków miejskich,
prywatnych i NFOŚ – Efektywna polityka antysmogowa,

 zmiana organizacji i funkcjonowania Straży Miejskiej,
 stworzenie planu modernizacji oświetlenia i oznakowania przejść dla pieszych,
 aktywne działanie w celu przywrócenia komisariatu w Wejherowie Śmiechowie.

Moje miasto dba o mój komfort, czyli
Przyjazna przestrzeń publiczna, infrastruktura, transport:

 pilna modernizacji wszystkich  zniszczonych chodników, systematyczne utwardzenie
wszystkich dróg gruntowych,

 zmiana polityki mieszkaniowej miasta, pełne wykorzystanie środków krajowych w tym
BGK  w  realizacji  budowy  mieszkań  komunalnych  i  socjalnych  oraz  programu
Mieszkanie  Plus,  inwentaryzacja  zasobów  miasta,  adaptacja  pustostanów,  remonty
mieszkań,

 szybkie  dokończenie  budowy połączeń drogowych między północną i  południową
częścią Wejherowa (m.in. węzeł Zryw, przejazd na ul. Kwiatowej),

 zwiększenie  wsparcia  dla  MZK  Wejherowo  –  nowe  autobusy  (w  tym  na  LNG),
modyfikacja i rozbudowa sieci połączeń, poprawa warunków pracy w MZK,
 utworzenie Programu małej retencji i zagospodarowania wód opadowych - 

ograniczenie podtopień w mieście,
 podłączenie wszystkich nieruchomości do kanalizacji sanitarnej, 

 ścisła i partnerska współpraca z spółdzielniami mieszkaniowymi w zakresie 
doświetlenia, komunikacji, zadaszonych wiat rowerowych, bezpieczeństwa (m.in. 
poszerzenie monitoringu wizyjnego) oraz tworzenia stref rekreacji i wypoczynku 
na terenie spółdzielni,
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 lepsza  współpraca  miasta  z  PKP  SKM  w  celu  zwiększenia  liczby  połączeń  do
Wejherowa i poprawy jakości komfortu podróży, Wejherowo jako współudziałowiec
PKP Szybka Kolej Miejska w Trójmieście Sp. z o.o.,

 renegocjacja niekorzystnej  dla Wejherowa umowy z PKP PLK Sp.  z  o.o.  w zakresie
przejazdów kolejowych,

 ożywienie  centrum  Wejherowa  poprzez  inicjowanie  współpracy  restauratorów,
wydarzenia  kulturalne  i  rozrywkowe,  akcje  promujące  spędzanie  czasu  w centrum
miasta, monitorowany parking rowerowy na wejherowskim rynku,

 wspieranie e-mobilności.

Moje miasto troszczy się o każdego ucznia, czyli
Edukacja:

 pilna realizacja Sali Sportowej przy SP5,
 szafki na książki w każdej szkole,
 zwiększenie aktywności miasta w czasie ferii zimowych i letnich w zakresie organizacji

zajęć dla dzieci i młodzieży,
 rozbudowa infrastruktury edukacyjnej wejherowskich szkół po analizie rzeczywistych

potrzeb, 
 łatwiejszy  dostęp  dla  dzieci  niepełnosprawnych  do  klas  integracyjnych  w

wejherowskich  szkołach,  większa  otwartość  szkół  na  uczniów  ze  specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

 dofinansowanie  miejsc  w  żłobkach  celem  łatwiejszego  powrotu  do  aktywności
zawodowej,

 eliminacja niekonstytucyjnych zbiórek pieniędzy w szkołach w ramach Rady Rodziców
i innych na potrzeby zajęć szkolnych i  wyjść do WCK - finansowanie tych zadań z
subwencji oświatowej.

Bogate artystycznie, patrzące w przyszłość, z poszanowaniem przeszłości, czyli
Kultura i promocja miasta:

 edukacja  kulturalna  dzieci  i  młodzieży  w  ramach  współpracy  ze  szkołami,
spotkania edukacyjne z „ludźmi kultury”,

 promocyjne ceny biletów do WCK dla dzieci i młodzieży z Wejherowa,
 większa ilość plenerowych imprez kulturalnych, zadaszenie amfiteatru,
 uczestnictwo  w  programach  kulturalnych  finansowanych  z  środków

zewnętrznych,
 program cyfryzacji starych zdjęć Wejherowa,
 uruchomienie w WCK warsztatów z programowania gier komputerowych  i

robotyki,
 wykorzystanie  popołudniami  infrastruktury  szkolnej  na  cele  społeczne  dla

mieszkańców dzielnic, 
 zmiana  wizerunku  (stereotypu)  Wejherowa  na  zewnątrz  -  zainteresowanie

mediów krajowych naszym miastem,
 zakończenie udziału miasta w płatnych konkursach.

Wejherowianie są kreatywni! 
Trzeba pomóc im się rozwinąć i mądrze wspierać, czyli

Przedsiębiorczość:



 uruchomienie  Centrum  Rozwoju  Przedsiębiorczości  dla  mikrofirm  i  startupów  w
współpracy z podmiotami otoczenia biznesu,

 Forum Małej Przedsiębiorczości,
 ogłoszenie przez miasto konkursu na biznesplan dla firm z określonych branż,
 uruchomienie programu „biurko na wynajem” – udostępnienie powierzchni biurowej

na preferencyjnych warunkach dla małych firm,
 wsparcie  miasta  na  rzecz  utworzenia  Spółdzielni  Ekonomii  Społecznej  przy

wykorzystaniu środków UE (tworzenie miejsc pracy i aktywna rehabilitacja),
 prelekcje i spotkania w szkołach z ludźmi biznesu nt. przedsiębiorczości.
 zapewnienie ciągłości pracy Hali Pomorskiej,
 sprawiedliwe i równe traktowanie przedsiębiorców.

W moim mieście każdy znajdzie opiekę i wsparcie, czyli
Zdrowie i społeczeństwo:

 realizacja  programów profilaktyki  zdrowotnej  (próchnica  zębów u  dzieci,  cukrzycy,
otyłości, onkologicznej, chorób układu krążenia, wad postawy u dzieci), 

 powołanie  społecznego  Pełnomocnika  ds.  Osób  Niepełnosprawnych  działającego
przy Radzie Miasta Wejherowa w charakterze głosu doradczo-konsultacyjnego,

 „Jesień życia w kolorach wiosny” – wszechstronny program dla seniorów, a w
nim 

1. podjęcie działań mających na celu utworzenie  Dziennego Domu Seniora – placówka
wsparcia dziennego przeznaczona dla osób starszych, zapewniająca posiłki, fachową
opiekę (również psychologiczną), rehabilitację, organizowanie czasu wolnego,

2. Centrum Inicjatyw Senioralnych wraz z Wejherowskim Wolontariatem 60+,
3. Wejherowska  Rada  Seniorów –  społeczny  organ  doradczo-konsultacyjny  dla

Prezydenta i Rady Miasta Wejherowa,
4. Wejherowska  Karta  Seniora –  program opracowany  we współpracy  z  jednostkami

miasta, organizacjami pozarządowymi i przedsiębiorcami, uprawniający do korzystania
z systemu zniżek oferowanych na różnego rodzaju usługi,

5. Program  Teleopieki –  adresowany  do  osób  samotnych  po  60  roku  życia,  który
pozwalać  będzie  na  wezwanie  pomocy  w każdych  okolicznościach,  niezależnie  od
tego, czy potrzebna jest pomoc medyczna, zagrożone jest bezpieczeństwo, zdrowie
lub życie,

 realizacja projektów społecznych ze środków UE skierowanych do dzieci i młodzieży
ze środowisk zagrożonych patologiami i wykluczeniem społecznym,

 inicjatywa  miasta  w  zakresie  organizacji  we  współpracy  np.  z  PCK,  WOPR,  NZOZ
cyklicznych i bezpłatnych kursów pierwszej pomocy dla mieszkańców Wejherowa.
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